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sur le thème professionnel
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L’édito du président
hères familles,
De nombreux rendez-vous majeurs ont eu lieu ces 
derniers mois. Réunions, groupes de travail, séjours... 
Ils témoignent de la volonté de poursuivre les efforts 
de renouvellement afin de toujours mieux répondre aux 
besoins des bénéficiaires, de n’oublier personne et de 

faciliter les démarches pour les rendre accessibles à tous. 
Ainsi, au printemps, a été proposé un nouveau type de séjour à  
thématique professionnelle, destiné à renforcer les atouts des pupilles 
en recherche d’emploi ou de reconversion, grâce à la visite de 
l’entreprise LinkedIn en Irlande (P.12). Les retours ont été très 
favorables, preuve que cette thématique a désormais son importance 
dans la variété des séjours que l’ODP peut proposer. 
Bien sûr, les grands classiques n’en sont pas moins à rappeler. Le 
rassemblement Pupilles majeurs annuel (P.4) en est l’exemple 
puisqu’il a réuni un nombre de participants record, parmi lesquels 
beaucoup de jeunes venant pour la première fois. 
Cette participation est capitale, d’autant plus que la dynamique 
impulsée par le groupe de travail Pupilles majeurs (P.8) est justement 
d’aller à la rencontre de ceux qui n’ont pas encore osé franchir le pas, 
ou qui n’ont tout simplement pas encore mis en place leur dossier. 
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Adjudant-chef François 
PENNACCHIOLI (SPP)

63 ans
Sapeur-pompier professionnel au 
corps départemental 
de Seine-et-Marne (77), affecté au 
centre de Guignes.

Décédé le 31 janvier 2024

ON NE LES OUBLIE
              PAS… 

POUR LEUR GÉNÉROSITÉ
MERCI

Gérard, Liliane, Alain, Lucienne, Marguerite, Hélène, 
Odette, Paulette, Aline, Marie-Thérèse, Jean, Janine, 

Charles, Michel, Yvonne, Alberte.

OSEZ DONNEZ PARTAGEZ

COUVERTURE

Les pupilles à Dublin, 
dans les locaux de l’entreprise 

LinkedIn (voir aussi P. 12).

Adjudant Jérémie 
FONTAINE (SPV)

35 ans
Sapeur-pompier volontaire 
au corps départemental 
de l’Aisne (02), affecté au centre de 
secours de Trélou-sur-Marne.

Décédé le 10 février 2024
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« LA  DYNAMIQUE 
EST D’ALLER À LA 
RENCONTRTE DE 
L’ENSEMBLE DES
BÉNÉFICIAIRES.

JEAN-PAUL BOSLAND
PRÉSIDENT DE L’ŒUVRE DES PUPILLES

D’autre part, afin que ces démarches puissent être facilitées 
et qu’elles se déroulent dans de bonnes conditions, les nouveaux 
délégués Solidarités de vos régions ont pu suivre une journée 
de formation au lien social et aux outils numériques qu’ils ont 
à leur disposition (P.9). La plateforme Vesta étant désormais 
l’outil incontournable, un tuto décrivant ses fonctionnalités sera 
bientôt mis à leur disposition, réalisé par l’équipe sociale et le 
service communication de l’ODP. 
Le même tuto côté parents et pupilles est également en cours 
de réalisation (P.10). Ces deux supports seront disponibles 
pro chainement. Il s’agit de faciliter l’accès aux démarches à tous.
Bien sûr, cette dynamique dans laquelle l’ODP est aujourd’hui 
inscrite, qui est d’aller à la rencontre de l’ensemble des 
bénéficiaires et d’améliorer l’offre qui leur est proposée, est 
possible grâce aux mécènes, aux donateurs et aux partenaires 
dont vous retrouvez l’évocation dans les pages de votre Petite 
Revue. Merci à eux de permettre à l’ODP de poursuivre son œuvre !
La saison estivale qui arrive ne manquera pas, elle aussi, d’être 
ponctuée d’événements emblématiques tel le festival 
ODP Talence. Nous vous souhaitons alors à toutes et à tous 
un bel été !
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C’est sous le soleil tarnais du Gar-
ric (81), sur la base de loisirs 
Cap’Découverte, que le rassem-

blement Pupilles majeurs s’est déroulé le 
week-end du 12 au 14 avril. Organisé par 
le groupe de travail Pupilles majeurs, en 
collaboration avec l’Union départemen-
tale des sapeurs-pompiers du Tarn, avec 
l’appui des sapeurs-pompiers de l’Union 

En avril dernier, 
le rassemblement Pupilles 
majeurs qui s’est déroulé 
au Garric, dans le Tarn (81) 
a connu son plus grand 
nombre de participants 
depuis ses 11 années 
d’existence. Un succès dû à 
l’organisation et à l’esprit 
de fraternité qui est 
au cœur de cet événement.

leur proposer des ateliers destinés à 
les guider dans leurs propres rén exions 
et leur projection dans l’avenir. C’est un 
lieu d’échanges, de transmission de 
confi ance et de bienveillance. 
Dans ce but, dès l’accueil par l’équipe du 
pôle Action sociale et solidaire de l’ODP, 
chaque participant a reçu un badge de 
couleur distincte 	rouge pour les nouveaux 
et bleu pour ceux ayant déjà participé
 
permettant à chacun de mieux s’identifi er 
afi n de renforcer la cohésion. Etait éga-
lement offert à chacun un sac cadeaux 
contenant notamment une ceinture en 
tuyau recyclé, une boÔte à souvenirs per-
sonnalisée réalisée par un sapeur-pom-
pier Terroirs engagés de la région… 
Les premiers arrivés dans l’après-midi (en 
voiture, en train ou par avion, le site étant 
reculé) ont visité le musée de la Mine à 
Cagnac. La région 	Le Garric, #laye-
les-.ines, Cagnac-les-.ines, Carmaux, 
4aint-#enoÔt et 5aÕx
 a en effet été l’un 
des sites historiques de la vie minière en 
France au XIXe siècle, notamment célèbre 
pour avoir offert un tremplin politique au 

régionale .idi-1yrénées, l’événement le 
plus emblématique pour les majeurs de 
l’ODP a rassemblé le plus grand nombre 
de pupilles depuis le début de son 
histoire, avec 97 participants, âgés entre 
�8 ans et �� ans. 0r, parmi eux, �� 
étaient nouveaux, c’est-à-dire un tiers, 
ce qui est signifi catif car oser intégrer 
ce type de Xeek-end peut ne pas Ðtre 
évident pour tous. Et puis il y a ceux qui 
ont découvert le rassemblement l’année 
dernière 	à #esanÎon
, qui y ont trouvé 
de l’intérÐt et qui ont décidé de revenir. 
Et enfi n ceux qui se donnent rende[-vous 
chaque année, et qui se sont retrouvés 
au Garric « comme une bande d’amis » 
	« commey », car ici tout le monde fi nit 
par aller vers les uns et les autres þ
 En effet, 
la fraternité qui est traditionnellement 
cultivée par les pupilles, et motivée par 
les organisateurs et les administrateurs, 
favorise un accueil inconditionnel. 
3appelons que l’objectif de ce rassem-
blement est d’apporter aux pupilles des 
sources d’apaisement, mais aussi de 

LE PLUS NOMBREUX 
DES RASSEMBLEMENTS PUPILLES MAJEURS

A l’atelier réseaux sociaux et carrière.

Accueil des pupilles le vendredi soir par l’équipe de l’ODP 
et les élus Gilles Barat, Hervé Hardy et Séverine Mazuy (au centre).
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Au cœur de l’ODP

Les ateliers proposés
•  Jeu des cartes de forces (Quelles 

sont nos forces intérieures ?)
•  Méditation de pleine conscience.
•  Atelier créatif : créer et customiser 

son carnet.
•   L’ODP : l’accompagnement au quo-

tidien et la découverte des aides 
pour les pupilles majeurs.

•  Et si on parlait ?
•  Sensibilisation à la sécurité routière à 

travers des simulations de conduite.
•  Comprendre les enjeux des réseaux 

sociaux professionnels pour booster 
sa carrière.

•  Découverte de l’hypnose.

dissements ont fusé dans le public auquel 
le président Jean-Paul Bosland, de pas-
sage au Garric, s’était joint.
Au fi nal, cet exercice a mis en lumière de 
vraies performances car il faut bien des 
ressources et de l’aisance tant verbale 
que corporelle pour s’y livrer, ce qui ne 
peut pas Ðtre à la portée de tous.

Des moments festifs
1lace à la soirée « rose » en fi n de jour-
née ! Selon le dress code préalablement 
indiqué, chacun était arrivé avec sa tenue 
colorée. Certains ont mÐme poussé le jeu 
jusqu’à la combinaison « Lapin rose », ce 
qui a ajouté à l’esprit de fÐte, dès le repas, 
et jusque tard dans la nuit grâce à l’am-
biance assurée par un DJ.  
Après une courte nuit, le week-end s’est 
clôturé le dimanche midi avec un brunch 
convivial et plusieurs stands « découvertes » 
des produits de la région, ainsi qu’une ini-
tiation au massage par la chiropraticienne 
Césarine, qui est aussi sapeur-pompier 
volontaire issue de Terroirs engagés.
« Il est très important que ce rassemble-
ment soit maintenu chaque année », nous 
a confi é 'lorian Cordier, à la tÐte du groupe 
de travail 1upilles majeurs. « La diffi culté 
est de trouver de nouvelles idées pour ce 
temps collectif et de se diversifi er. 0n rén é-
chit déjà à l’événement de l’an prochain. » 
3ende[-vous est pris, ne le rate[ pas þ

Tarnais Jean Jaurès. Sans oublier que 
les mineurs partagent la mÐme patronne 
que les sapeurs-pompiers : sainte Barbe. 
C’est dans l’un de ces anciens sites que 
Cap’%écouverte a été bÉti. L’infrastructure
complète (hébergement avec des cham-
bres de 2 à 4 personnes, restauration, 
salles pour les activités, salle de théâtre…) 
était l’idéal pour un tel week-end. 
En fi n d’après-midi, dès lors que tous 
les pupilles sont arrivés, David Brunner 
(vice-président de l’ODP) et Jean-Paul 
Escande 	16% du 5arn et organisateur, 
voir P. 16) ont ouvert le rassemblement. 
En bon accueil tarnais, l’aligot a été pré-
paré et servi fumant devant les pupilles. 

Les ateliers, temps forts 
du week-end
Le samedi matin était réservé aux ate-
liers animés par des intervenants désor-
mais habitués à offi cier dans le cadre de 
l’ODP. Huit thématiques étaient propo-
sées parmi lesquelles les pupilles avaient 
préalablement fait leur choix. Cette an-
née, un seul atelier était accessible par 
personne, la variété offerte permettant 
toutefois à chacun de venir chercher 
quelque chose de différent et de person-
nel. Comme chaque année, certains des 
ateliers de psychologie positive, de médi-
tation et de coaching permettent de libé-
rer la parole, d’apporter du lâcher-prise, 
et de s’aligner intérieurement. Tandis 
que d’autres ateliers, relevant de la vie 
quotidienne et professionnelle apportent 
des conseils pratiques et techniques aux 
participants. 1ar exemple, cette année, 
une sensibilisation à la sécurité routière 
était proposée par la G.' afi n que les 
pupilles découvrent les risques et les 
bons ren exes à avoir en trottinette sur un 
parcours en extérieur. %’autres ont préfé-
ré développer leur réseau professionnel 
auprès d’un spécialiste de LinkedIn (ate-
lier assuré par Gauthier Grandgirard, voir 
aussi le Carnet de bord 1. ��-��
.

Le samedi après-midi est quant à lui tradi-
tionnellement consacré à une activité lu-
dique rassemblant tout le monde. C’est le 
moment oá s’installe la dynamique collec-
tive, dans la cohésion. L’année dernière 
avait été prévu un escape game. Cette 
année, il a été choisi, lors de la réunion du 
groupe de travail Pupilles majeurs (voir 
P. 8), d’organiser une battle théâtrale par 
équipe, sur la scène de Cap’Découverte. 
L’objectif était, pour les �� équipes qui 
étaient composées de 6 à 8 personnes, 
de construire une histoire ensemble, 
de s’écouter et de se révéler devant le 
public. Petite précision, les équipes 
étaient mixtes, et constituées aussi bien 
des pupilles que des administrateurs et 
des organisateurs, ce qui a produit un 
savoureux mélange et motivé certains à 
participer. Chaque équipe a également 
pu Ðtre coachée avant son passage sur 
scène afi n de répondre au mieux au 
thème qu’elle avait tiré au sort : émotion 
ou humour. Chaque équipe allait ensuite 
piocher dans le dressing à disposition, 
devait s’inventer un cri de ralliement et 
avait une minute de brainstorming pour 
esquisser rapidement son intervention. 
Après quoi c’était parti pour � minutes de 
représentation. Attention à la vraie gin e 
et aux postillons þ Les effets de surprise 
n’ont pas manqué. Certains se sont révé-
lés acteurs nés. Les rires et les applau-

Les ateliers de méditation 
ont pu se faire en plein air. 

Sensibilisation à la 
sécurité routière : 
la théorie avant la 
pratique. 
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Au cœur de l’ODP

Séjour à Merville-Franceville 
avec « Ensemble pour eux »
En avril, l’association « Ensemble pour 
eux » a organisé un week-end normand 
pour les pupilles majeurs. Après avoir 
posé leurs valises à la base de loisirs de 
Jumièges (76), ces derniers se sont rendus 
à Merville-Franceville (14) pour une 
journée historique et commémorative. 

Tous ont alors revêtu leur emblématique sweat bleu ciel pour se 
rendre au centre de secours du Trait, à 8 kilomètres de la base. 
Un accueil leur était réservé par la musique des sapeurs-pom-
piers, de nombreux offi ciels locaux, et la marraine de l’associa-
tion, la judoka .arie-Claire 3estoux, championne des +0 d’Atlan-
ta en 1996, et championne du monde en 1995 et 1997. « Cet 
accueil par le centre le plus proche de l’hébergement, explique 
7incent, symbolise le ilancementw de chaque séjour organisé par 
l’association. » 
A partir de ce moment-là, les pupilles « invités » et les �� bénévoles
qui les encadraient « se sont mélangés dans une mixité totale. 
On ne fait pas de différences entre les uns et les autres... Même 

«Une belle action est celle qui a de la bonté, et qui demande de 
la force pour la faire. Notre force, c’est vous þ » 5el est le mes-
sage qui fait l’identité de l’association « Ensemble pour eux », 

qui organise des séjours clé en main pour les pupilles de l’0%1 
	voir encadré
. Elle est à l’origine des trois jours 	du vendredi � au 
dimanche � avril
 passés à +umièges, à une cinquantaine de kilo-
mètres de Rouen, et à Merville-Franceville sur la côte normande, 
près de Caen. Ils étaient ainsi �8 pupilles majeurs d’en moyenne 
�� ans et d’hori[ons variés à s’Ðtre inscrits pour ce Xeek-end his-
torique, patrimonial, et sportif. 
1our l’occasion, l’association avait privatisé la base de loisirs de 
+umièges-le-.esnil 	��
 située au c�ur des boucles de la 4eine. 
C’est en effet ici que les participants sont arrivés le vendredi. Ce 
type de structure concentre tout le nécessaire � hébergement, 
restauration, activités sportives et salles d’événementiel. La base 
de loisirs devait Ðtre « leur base, tout simplement þ », confi e le 
président de l’association 7incent .archand, présent aux cÙtés 
des pupilles durant le séjour. Et de préciser � « 0n les consi-
dère comme des iinvitésw, et on les reÎoit de la sorte þ » Chacun 
d’entre eux a alors reÎu un lot de cadeaux de bienvenue � t-shirt, 
sweat-capuche, drap de bain, trousse de toilette, casquette et 
écusson du logo de l’association. Ce dernier représente un en-
fant blond coiffé d’un casque de pompier qui n’est pas loin de 
rappeler le 1etit 1rincey 

A bord de la Traction du Club Alpine Dieppe.
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Au cœur de l’ODP

Séjour à Merville-Franceville 
avec « Ensemble pour eux »

à la tyrolienne et à une initiation au golf, renforÎant leur esprit de 
camaraderie à l’approche de la fi n du séjour. 
Le groupe a partagé ses derniers moments ensemble l’après-mi-
di, lors de la visite du musée des 4apeurs-1ompiers de .ontville. 
.oment d’émotion car, comme le rappelle 7incent .archand, 
certains sont sapeurs-pompiers volontaires. » Et puis les fi ns de 
séjour sont toujours émouvantes. « La plupart des pupilles nous 
disent : “Tu nous avais prévenus que ça allait être fort, mais on 
n’avait pas imaginé à ce pointw », confi e-t’il.
Le prochain séjour ���� proposé par l’association aura lieu au 
mois de juin à 7alloire, en )aute-4avoie. Il s’agira du premier 
« long » séjour, c’est-à-dire sur � jours. L’équipe organisatrice 
renouera ensuite en janvier prochain avec les sports d’hiver au 
Grand-#ornand, en )aute-4avoie également.

L’association « Ensemble pour eux », basée dans 
les Hauts-de-Seine (92), est née du groupe des 
Rouleurs de Belles Mécaniques Automobiles (RBMA), 
en 2019. Elle conçoit, organise et fi nance entièrement 
des événements au bénéfi ce des pupilles de l’ODP. 
Elle organise au moins un séjour pupilles majeurs par 
an, mais aussi des actions diverses destinées à lever 
des fonds à son profi t.
A sa tête, Vincent Marchand, un ancien militaire qui 
a croisé la route des sapeurs-pompiers, notamment 
celle de l’ancien président de l’ODP Grégory Allione. 
Ce dernier lui a mis le pied à l’étrier. « J’ai été très 
touché par l’engagement au quotidien chez les sa-
peurs-pompiers. C’est chez eux quelque chose qui est 
plus fort que tout ! » confi e-t-il. 
L’association a pour marraine, la championne olym-
pique de judo, Marie-Claire Restoux, et pour par-
rain l’acteur Olivier Pagès. Depuis sa création, des 
pupilles ont intégré l’équipe, comme Elise Brasse, 
responsable communication.

durant le karaoké qui a animé la première soirée þ » ajoute 7incent 
avec le sourire. Le ton était donné � le Xeek-end allait Ðtre convi-
vial et jovial.

A la mémoire des Alliés et des pompiers
Le lendemain matin, samedi � avril, une horde de voitures ruti-
lantes du club Alpine %ieppe 	��
 est arrivée moteurs ronn ants 
sur la base de loisirs. L’association « Ensemble pour eux » qui a 
des liens étroits avec des collectionneurs automobiles avait orga-
nisé la journée avec le club dieppois � 3enault Alpines modernes, 
5ractions avant rescapées du %ébarquement, Ami8, � C7y 
Leurs chauffeurs ont pris à leur bord les pupilles pour les conduire 
à la station balnéaire de .erville-'ranceville 	��
, sur l’estuaire de 
l’0rne, au nord de Caen. 6ne centaine de kilomètres à parader à 
travers la campagne normande et ses villages þ
.erville-'ranceville a été bombardée lors du %ébarquement, 
le � juin ����. L’attaque a en particulier visé sa batterie qui avait 
été bÉtie par les Allemands en ���� afi n de défendre leur position 
sur le littoral. Il s’agit d’une fortifi cation redoutable composée d’un 
ensemble de casemates o aussi appelées blockhaus o et d’un 
bunker abritant un centre de commandement, le tout encerclé par 
un fossé anti-char. 
Au fi l de sa visite, ainsi que de celle du musée consacré, les pu-
pilles ont découvert son histoire avec émotion. Lors de l’opération 
alliée qui a commencé tÙt dans la nuit du � au � juin ����, la mis-
sion de prendre la fortifi cation était dévolue au �e bataillon de para -
chutistes britanniques, composé de ��� hommes. 4euls ��� purent 
atteindre la batterie, allant au corps à corps avec l’ennemi. En 
leur mémoire et en celle de ceux qui sont tombés au combat, un 
sonneur de cornemuse portant le kilt a joué pour les pupilles dans 
ce site resté en parfait état malgré la violence de l’offensive.
1uis le temps mémoriel s’est poursuivi au pied de l’Arbre du 4ou-
venir. Celui-ci a été planté à l’initiative d’« Ensemble pour eux », 
par des pupilles, en ����, près de la batterie, en mémoire des 
sapeurs-pompiers disparus. Afi n de contribuer à son entretien, 
les �8 pupilles présents ont planté des vivaces à son pied. 1eu à 
peu le silence a fait sa place. Le recueillement s’est installé.

Place aux sports !
Après une photo de groupe sur la plage, et un déjeuner-cocktail 
à la batterie en présence du maire 0livier 1a[, les moteurs des 
belles cylindrées se sont remis à ronn er. %irection 1ont-l’EvÐque, 
au c�ur du 1ays d’Auge, pour la visite du 1ère .agloire. Cette 
maison de fabrication de Calvados cultive son savoir-faire de-
puis ��� ans, ce qui en fait l’une des plus anciennes institutions 
de Normandie et lui confère un atout pédagogique qui n’a pas 
échappé à nos visiteurs attentifs.
%e retour à +umièges, ils ont enfi lé la tenue qu’ils avaient apportée 
pour la soirée costumée sur le thème des +eux 0lympiques. La 
palme du plus bel effet est revenue à la marraine de l’association, 
.arie-Claire 3estoux. La championne était en effet venue avec 
son kimono d’Atlanta, faisant briller les yeux de l’assemblée þ
Le dimanche matin, dans la continuité du thème sportif, grÉce aux 
équipements de la base de loisirs, les pupilles se sont exercés 

Visite du musée des Sapeurs-Pompiers de Montville.

Ambiance joyeuse sur la plage, près de la batterie.

6-7 Au coeur de l'ODP.indd   7 17/06/2024   11:54



2e trimestre 20248

Le groupe de travail Pupilles majeurs (GTPM), qui se réunit 
trois à quatre fois par an, a pour fonction de proposer des 
actions à destination des pupilles majeurs et de les mettre 

en œuvre. L’événement le plus important parmi ceux qu’il pro-
pose est le grand rassemblement annuel Pupilles majeurs. Il a eu 
lieu cette année au Garric, dans le Tarn (voir P. 4). 
Florian Cordier, qui est à la tête du GTPM depuis 3 ans (il est 
également SPV et trésorier de l’UDSP 25) a participé à la pre-
mière réunion de l’année, le 3 février dernier, à la Maison des 
sapeurs-pompiers de France, à Paris. « C’est le point un peu 
central pour se retrouver, explique-t-il, car les référents viennent 
de toute la France. Et il est important aussi pour tous de rencontrer 
les personnes du pôle Action sociale et solidaire qui sont basées là. » 
Au programme de cette journée, une grande réunion le matin et 
un moment de cohésion l’après-midi, avec un quiet game. Parmi 
la dizaine de référents de région présents aux côtés des admi-

Première réunion de l’année du 
groupe de travail Pupilles majeurs
Début février, le groupe de travail 
Pupilles majeurs a tenu son premier 
point de l’année, en présence d’un 
nouveau référent. Les objectifs ont 
été annoncés : relancer la dynamique 
du groupe et élargir le cercle 
des pupilles à ceux qui n’ont encore 
jamais participé aux événements.

« CHAQUE GROUPE EN RÉGION EST INCITÉ 
À SE RAPPROCHER DE SES PUPILLES 

MAJEURS. C’EST UN GROS TRAVAIL DE FOND 
QUE L’ON MET EN PLACE. »

nistrateurs David Brunner, Séverine Mazuy et Jean-Paul Beldon, 
ainsi que des membres du pôle Action sociale de l’ODP, était 
présent Théo (Nouvelle-Aquitaine) nouvel arrivé. Il a intégré le 
groupe dernièrement avec Ophélie et Audrey (toutes deux 
Centre-Val de Loire). 

Les orientations à suivre
Bien sûr, le sujet d’actualité a concerné le rassemblement 
Pupilles majeurs prévu au Garric (choix des ateliers et de l’activité 
collective qui est un temps fort de l’événement). Mais les pers-
pectives d’orientations du groupe ont également été abordées. 
Il s’agit d’une part de redynamiser le GTPM en veillant à établir 
pour ses membres des créneaux de rendez-vous plus consen-
suels, et à redéfi nir clairement ses missions par rapport à l’0%1. 
D’autre part, il s’agit, aussi et surtout, d’aller chercher les 
pupilles qui n’osent pas franchir le pas des rassemblements 
et des autres rendez-vous (séjours…) qui leur sont proposés. 
« Chaque groupe en région est incité à se rapprocher de ses 
pupilles majeurs. C’est un gros travail de fond que l’on met en 
place », explique Florian. « Mais cela est essentiel. Beaucoup 
de pupilles n’osent pas participer. Or, on se rend compte 
que lorsqu’ils tentent l’expérience une fois, ils reviennent avec 
plaisir et ils fi nissent mÐme par Ðtre en attente du prochain 
rendez-vous. » 
Pour cela, le groupe travaille également à mieux ancrer ses repré-
sentants au niveau des régions en les rapprochant des présidents 
d’unions régionales et des présidents d’unions départementales. 
Autre sujet d’évolution abordé, un rapprochement entre 
le groupe de travail Pupilles majeurs et le groupe de travail 
Parents, tout en respectant les identités et les dynamiques de 
chacun. 6ne réunion aura lieu à la fi n de l’été lors de laquelle sera 
abordée la question de passerelles possibles entre les deux… 
mais seulement après l’effervescence des Jeux olympiques 
et paralympiques !

Au cœur de l’ODP
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Au cœur de l’ODP

Autrefois appelés « délégués sociaux », les « délégués 
Solidarités » des unions départementales sont chargés d’ac-
compagner les bénéfi ciaires, notamment au moment de 

la perte de leur proche, et de monter leurs dossiers auprès des 
présidents d’unions. Une journée de formation leur était destinée 
le 16 février, à la Maison des sapeurs-pompiers de France, à 
Paris. Sous l’égide de Virginie Pedrero-Guiraudou (vice-pré-
sidente de l’ODP), avec la participation d’Isabelle Créda-
ro-Provins, psychologue, concernant l’accompagnement des 
familles, ils ont abordé la plupart des sujets,  allant des dif-
férents types de prestations aux fonctionnalités de la plate-
forme Vesta en passant par la mise en place du dispositif 
Solidarités Pompiers de France… Parmi les dix participants, 
Gaëtan Lamiot, délégué Solidarités dans l’Eure depuis deux 
ans : « Lorsqu’on monte des dossiers, explique-t-il, on échange 
avec les personnes du pôle Action sociale et solidaire. Elles 
sont très réactives et expliquent parfaitement les démarches, 
donc on a déjà les bases ». « D’autre part, ajoute-t’il, j’ai eu 
comme chef de SDIS et comme PUD Hervé Hardy, aujourd’hui 
trésorier général de l’ODP. J’ai donc évolué dans un environ-

Mi-février, dix nouveaux délégués 
Solidarités ont bénéfi cié d’une journée 
de formation à Paris, afi n de mieux 
appréhender leur rôle dans l’accompa-
gnement des bénéfi ciaires. Parmi eux, 
Gaëtan Lamiot (de l’Eure), témoigne 
de l’intérêt d’y avoir participé. 

nement très formateur. Néanmoins, lors de cette formation, on 
affi ne les réponses. Chacun peut évoquer les situations qu’il a 
rencontrées. La plateforme Obiz et les avantages de l’adhésion, 
l’extranet, la dématérialisation de la carte adhérent, les cas par-
ticuliers dans Vesta… » Et d’ajouter : « Pour moi, l’objectif était 
de venir chercher les explications ioffi ciellesw, et de rencontrer 
les membres du pôle Action sociale et solidaire. » 
Chacun témoigne des pratiques dans son département. 
Certains organisent des courses sportives, des concerts pour 
rassembler les familles… D’autres ont l’habitude de program-
mer un repas afi n d’établir un lien. « +e rentre dans l’Eure avec 
des idées que j’aimerais mettre en place. D’autant plus que 
nous allons bientôt devoir rencontrer les familles. » En effet, la 
totalité des dossiers doit être mise à jour prochainement. 
Gaëtan constate qu’autour de la table tous expriment les 
mêmes besoins. « Et l’ambiance de travail est très différente 
de nos SDIS. On est là pour poser des questions, les échanges 
sont sans jugement… » 
Petit plus qui l’a touché : « Le président Bosland est venu déjeu-
ner avec nous lors de la pause du midi. L’accueil est vraiment 
chaleureux. Il y a vraiment à gagner à suivre cette formation ! »

Journée de formation des 
nouveaux délégués Solidarités

Gaëtan Lamiot (PATS), 41 ans
Il est entré au SDIS 27 en 2009 où il a commencé comme 
opérateur du CTA CODIS. En 2022, il a été élu à l’Union 
départementale de l’Eure dont il est aujourd’hui le vice-président. 
Il est également à la tête de la commission des Solidarités 
de son département.

Les nouveaux délégués autour de Virginie Pedrero-Guiraudou, 
vice-présidente de l’ODP, et du président Bosland, au centre.

Virginie Pedrero-Guiraudou (vice-présidente de l’ODP) et 
Isabelle Crédaro-Provins (psychologue) ont animé la formation.
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Emma
MARIE-FLORINE
Directrice de l’action 
sociale et solidaire
e.marie-florine@pompiers.fr

Emmanuelle
MOLTO
Chargée de suivi social
e.molto@pompiers.fr

Christelle
JUSTINE
Chargée de suivi social
c.justine@pompiers.fr

Alexandrine 
MARNE
Chargée de suivi social

a.marne@pompiers.fr

Depuis près de quatre ans, la plateforme Vesta est le 
pivot entre les bénéfi ciaires, les délégués 4olidarités 
qui suivent les dossiers, et le service de l’Action sociale 

et solidaire de l’0%1 qui en assurent le traitement. Les démarches 
à accomplir passent obligatoirement par elle. Ainsi, toutes les 
prestations y fi gurent pour les parents et pour les pupilles.
0r, il a été constaté que son utilisation n’est pas toujours 
évidente pour les bénéfi ciaires comme pour les délégués 
4olidarités. 

Rendre les prestations encore plus accessibles
C’est pourquoi le service communication de la .aison des 
sapeurs-pompiers de 'rance réalise des tutos. L’un décrypte 
la démarche pour le bénéfi ciaire, l’autre celle dévolue au 
délégué 4olidarités. Le but � n uidifi er l’utilisation du logiciel 
parfois peu intuitif, comme lors du dépÙt du certifi cat de 
scolarité pour les pupilles. 
Le tuto est un accompagnement plébiscité par les jeunes qui 
ont l’habitude de fonctionner avec ce type de support, et qui 
doit pouvoir rassurer d’autres générations qui seraient moins 
à l’aise avec le numérique.
Le format de ces tutos est de � minutes maximum, montrant 

toutes les étapes de la manipulation au travers des différentes 
fonctionnalités, jusqu’à l’enregistrement de la démarche. 
%es sous-titres accompagnent la voix off afi n de palier un 
éventuel problème d’audition ou de son sur l’appareil depuis 
lequel la vidéo est visionnée. 
Ces deux outils d’accompagnement seront disponibles en 
ligne au début de l’été. Nous ne manquerons pas de vous 
communiquer les liens Internet et les 23 codes qui vous 
permettront de les consulter rapidement.

Afi n de faciliter vos démarches sur le logiciel 
Vesta, le pôle Action sociale et solidaire prépare 
deux tutos :  l’un à destination des bénéfi ciaires, 
l’autre pour les délégués Solidarités. 
Leur aspect pratique doit pouvoir débloquer 
certains freins face à l’utilisation de cet outil.

toutes les étapes de la manipulation au travers des différentes 

Des tutos pour vos démarches sur Vesta
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La boîte à idées

Zoom sur…
Deux belles actions   

L’ODP dans le ciel 
français

L’insigne de l’ODP a 
volé à Mach 1 à bord 
d’un Rafale au-dessus 
du territoire français ! 
L’événement a pu avoir 
lieu l’an dernier grâce à 
un membre du CA de la 
Fédération nationale des 
sapeurs-pompiers de 
France et à une de ses 
connaissances pilote de 
chasse qui a embarqué 

l’insigne et pris la photo, faisant rayonner l’ODP au-dessus des nuages.

Votre question ? Notre réponse !

Bonjour Hélène,
Oui, en tant que parent de pupilles majeurs, vous 
pouvez toujours participer aux événements et séjours 

organisés par l’ODP. Nous vous encourageons d’ailleurs 
vivement à continuer de vous informer sur nos activités et les 
dates d’inscriptions afin  de rester impliquée dans notre 
association. 
%e plus, vos enfants, demeurent également bénéfi ciaires des 
activités et séjours proposés, même après leur majorité. Nous 
serons toujours heureux de vous accueillir et de vous apporter 
notre soutien.

Hélène 61 ans, 
maman (49)

Mes enfants pupilles 
sont aujourd’hui 

majeurs. Ai-je encore 
le droit de bénéfi cier 
des séjours proposés 

par l’ODP ?

Charles, bonjour,
Il est possible d’organiser une telle quête selon les 
souhaits du défunt ou de ses proches. Pour cela, nous 

conseillons d’installer une urne lors de la cérémonie et d’inviter 
les participants à effectuer leur don par chèque à l’ordre de 
l’« ODP ». Les organisateurs peuvent ensuite faire parvenir 
l’ensemble des dons à la Maison des sapeurs-pompiers de France 
(32 rue Bréguet, 75011 Paris).  I l  est également 
possible de solliciter les équipes de l’ODP pour créer une 
cagnotte en ligne gratuite et sans commission à l’adresse 
contact-developpement@pompiers.fr 

Charles 52 ans, 
SPV (32)

Un collègue 
sapeur-pompier est 
décédé et la caserne 
souhaite faire une 
cagnotte au profi t 

de l’ODP. Comment 
pouvons-nous 

procéder ?

Au marathon de Paris   
Deux champions ont couru le Marathon de Paris, le 7 avril 2024, chacun 
réalisant un exploit en portant les couleurs de l’ODP : Jean-Marc Tarrillion (1),
ancien trésorier général de l’Œuvre des Pupilles, est venu à bout de son 
25e Marathon de Paris consécutif pour l’ODP ! Il a organisé le déplacement 
d’une délégation de 122 Mosellans pour cette édition, pour laquelle quatre 
personnes en situation de handicap ont pu participer en joëlette, avec 
l’association Les P’tits Potos.
Et bravo à Jean-Samuel Tribut (2), 
sapeur-pompier volontaire dans 
l’Yonne, pour son exceptionnelle 
performance, en tenue de feu !

Tous deux nous offrent ces belles 
images sur la ligne d’arrivée : un 
geste fort pour les orphelins de 
sapeurs-pompiers de France.

Le saviez-vous ?

Un QR code pour accéder aux actions 
et aux informations de l’ODP

Avec la newsletter dédiée aux donateurs
de l’ODP, restez informés(es) des dernières
actions et actualités de l’association : événe-
ments, projets en cours, témoignages... 

Il vous suffi t, pour cela, de scanner le 23 code 
ci-dessous et de vous abonner à la newsletter. 
Ne manquez plus aucune opportunité de vous 
impliquer et de soutenir 
notre noble cause.

Scannez, abonnez-vous et 
faites une différence dès 
aujourd’hui !

1 2
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Carnet de bord

En mai, 13 pupilles sont partis à Dublin pour un séjour à l’objectif inédit : appréhender
le monde du travail grâce à la visite de l’entreprise LinkedIn. Rencontres avec 
les professionnels, ateliers, conseils… en anglais s’il vous plaît ! Bien sûr, la visite de 
la capitale irlandaise était aussi au programme.

et de lieux de soirées à ne pas manquer… Dès le premier soir, 
après avoir posé leurs valises à l’hôtel situé au cœur de Dublin, ils 
ont dîné dans le plus vieux pub de la capitale irlandaise, un menu 
cuisiné à la traditionnelle bière locale Guinness !

Avec les salariés de LinkedIn
Dans l’ensemble, les pupilles, qui avaient tous un statut différent 
(étudiant, étudiant en césure, adulte en reprise d’études ou 
en reconversion professionnelle…), étaient relativement à 
l’aise avec l’anglais. Emma, en master de Commerce dans 
les vins et spiritueux avait déjà séjourné six mois à Dublin. 
Antonio (34 ans), traducteur juridique en langue franco-italienne, 
connaissait également la capitale irlandaise. Mais pour cette 
journée du mardi 7 mai, l’enjeu était très particulier : la visite de 

Le projet, destiné aux pupilles majeurs, n’aurait pu avoir 
lieu sans l’un d’entre eux : Gauthier Grandgirard. Il réside 
à Dublin, en Irlande, et travaille pour l’entreprise LinkedIn 

dans laquelle il occupe un poste de Regional Account Manager. 
C’est autour de l’idée d’une visite de l’entreprise et du partage des 
savoir-faire de ces professionnels du monde du travail avec les 
pupilles que s’est construit ce séjour du 6 au 9 mai. 
Ainsi, 13 pupilles, en provenance de toute la France, ont embarqué 
au départ de Paris, le lundi 6 mai. Ils étaient accompagnés par 
Hervé Hardy (trésorier de l’ODP) et Marie (chargée des activités 
sociales et solidaires de l’ODP). Âgés entre 22 ans et 34 ans, 
la plupart voyageaient pour la première fois avec l’ODP. C’est 
ainsi qu’Emma, 22 ans, s’est immergée dans le groupe : « Je ne 
connaissais personne. Mais on est tous reliés par l’entité ODP, 
alors les liens se font naturellement. » 
Les pupilles ont aussi profi té des bons tuyaux de Gauthier concer-
nant les adresses de restaurants traditionnels, de pubs historiques, 

Dublin, premier séjour Pupilles 
lié au monde du travail

Gauthier Grandgirard accueillant les pupilles 
dans l’entreprise LinkedIn.

L’environnement de travail chez LinkedIn a séduit les pupilles.

“ “EMMA 
Oser participer à un rassemblement, c’est 

une ouverture en soi. Alors à l’étranger, dans une 
démarche professionnelle, c’est une ouverture dans l’ouverture. 

Il ne peut en sortir que du bon ! 
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livrée, et par le rôle d’une ambassade et de son ambassadeur 
auprès des ressortissants français, et dans les relations interna-
tionales. 
A l’issue de cette journée intensive, une détente s’est imposée au 
pub, même si le match de foot PSG-Dortmund qui était diffusé sur 
les écrans ne suscitait pas l’intérêt de tous. L’ambiance mythique 
des pubs irlandais suffi sait à lier le groupe. 
L’autre atout de Dublin est la proximité avec la nature sauvage. 
C’est ce dont les pupilles ont pu profi ter le mercredi 8 mai, en 
allant sur les falaises de Howth, situées dans la baie au nord de 
la capitale. Camaïeu de gris-bleu et de verts sur fonds d’ajoncs 
jaunes pour la photo de groupe, après quoi certains pupilles, 
profi tant du paysage sur les hauteurs panoramiques, se sont 
assis pour partager le thé apporté par l’un d’entre eux, Alex.
« J’ai fait le mont Blanc il y a 14 ans, le GR 20 et Barcelone, raconte 
Antonio. Dublin c’est très différent du fait de la thématique profes-
sionnelle. Et en même temps, on retrouve tellement l’esprit de 
l’ODP grâce aux temps de partage ! C’est très sympa pour ça. » 
Pour sa part, Emma a apprécié le bon équilibre entre les moments 
en groupe et les temps libres : « L’organisation était parfaite ! »
Le dernier soir, les pupilles ont dîné au mythique Porter House, 
pub mythique pour son choix de bières le plus grand de la ville, 
et son décor en bois sur plusieurs étages, dans lequel un groupe 
de musique joue chaque soir.
Enfi n, il eut été un sacrilège de ne pas visiter la Guinness store 
house avant de quitter Dublin. Ce qui a été chose faite le vendredi 
9 mai, avant le départ pour l’aéroport. Les pupilles ont pu faire une 
dégustation (avec modération, évidemment !) de la traditionnelle 
bière brune dans l’espace dédié, en haut du bâtiment, avec une 
vue sur la capitale, et trinquer tous ensemble à cette aventure 
irlandaise.

l’entreprise LinkedIn. Accompagnés par Gauthier, les pupilles ont 
rencontré Kate O’Sullivan, (responsable des relations gouverne-
mentales et des politiques publiques) qui leur a présenté l’utilité 
et les usages du réseau social professionnel dans le monde, ainsi 
que les enjeux auxquels l’entreprise fait désormais face, tels que la 
maîtrise de l’IA, la pollution numérique, l’émergence des nouveaux 
métiers… Un collaborateur, Gustavo Llopis (IE Business School), 
leur a expliqué comment muscler son profi l LinkedIn pour les 
recruteurs. Avec Solène Couson (Connecting World-Class Talent), 
ils ont reçu (en français) les clés d’un bon CV pour l’international, 
précisant les particularités du recrutement dans les autres pays. 
Elodie Morin-Rager (directrice Business France Irlande) leur 
a, quant à elle (en français également), présenté le Volontariat 
International en Entreprise (V.I.E), possibilité trop méconnue bien 
que valorisée par l’Etat français de partager ses compétences à 
l’étranger avant de revenir enrichi de nouveaux savoirs. 
Emma comme Antonio ont depuis longtemps un profi l LinkedIn, 
mais ils en ont désormais une perception affi née et un usage 
performant. « Le fait d’avoir vu comment et pourquoi l’entreprise 
construit son outil était très éclairant, précise Emma. On envisage 
mieux les enjeux pour les usagers. » Pour Antonio, la découverte 
des techniques de recrutement à l’étranger a été intéressante. 
« J’ai pris conscience de l’importance de certaines fonctionnalités, 
comme les skills (savoir-être et compétences transversales). En 
Irlande, par exemple, les recruteurs différencient et valorisent les 
compétences métier, l’adaptabilité, et les appétences. Alors qu’en 
France on focalise sur les compétences métier. » 
Autre bénéfi ce, tous deux ont été inspirés par l’aisance de leurs 
interlocuteurs à se présenter. A partir de leurs conseils avisés, ils 
ont déjà réadapté l’utilisation de leur compte. Emma a changé 
sa photo de profi l. Et tous les deux ont commencé à employer la 
fonctionnalité premium qui leur a été offerte. Emma apprécie l’IA 
intégrée qui apporte des conseils sur la description de son profi l. 
Antonio a commencé à suivre des formations en ligne, notamment 
des cours d’anglais des affaires et des cours de codage informa-
tique. Tous deux ont accru le nombre de leurs contacts. Ils ont 
aussi acquis une certaine confi ance. « Nous avons échangé avec 
les salariés de LinkedIn. Ils nous ont raconté leurs parcours et ils 
nous ont beaucoup rassurés, notamment sur le fait qu’on s’adapte 
vite en anglais », confi e Antonio qui est désormais tenté par une 
expérience professionnelle à l’étranger. « Le système du V.I.E est 
très tentant », avoue également Emma.
Au-delà des ouvertures professionnelles, l’entreprise les a aussi 
séduits avec ses avantages et son environnement de travail.

Découvertes et pubs
En fi n de journée, les pupilles étaient attendus à l’ambassade de 
France. « Grandiose ! » lâche Emma à propos de cette résidence 
du XIXe siècle, entourée d’un jardin boisé. Le groupe, accompagné 
par Gauthier et Elodie Morin-Rager (directrice Business France 
Irlande de LinkedIn), a été reçu par Mariane Barkan-Cowdy, 
première conseillère auprès de l’ambassadeur Vincent Guérend. 
Les pupilles ont été captivés par l’histoire du pays qui leur a été Les pupilles dans les salons de l’ambassade de France.

Partage du thé 
sur les falaises 
de Howth.

“ “ANTONIO
Ce séjour était très complet, avec l’aspect naturel, 

culturel et professionnel. Ce dernier point m’a vraiment 
ouvert des horizons ! 

Carnet de bord
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NOS MÉCÈNES EN ACTION
Organiser une manifestation sportive ou un événement culturel, reverser ses bénéfi ces ou céder ses droits 

d’auteur au profi t de l’ODP... près de 150 événements solidaires sont organisés chaque année 
pour soutenir notre association. Cette page met en lumière quelques actions marquantes.

VENTE AUX ENCHÈRES de télécabines et du maillot d’Antoine Dupont

Le samedi 27 janvier 2024, la station de ski de Font-Romeu a été 
le lieu d’un événement exceptionnel : la vente aux enchères de 
télécabines vintage et du maillot de la Coupe d’Europe du cé-

lèbre rugbyman français, Antoine Dupont. Ces télécabines n’étaient 
autres que les anciens œufs de la station des Airelles de Font-Ro-
meu, datant des années 1970, de la marque française Poma. Ama-
teurs, collectionneurs, professionnels,� ils étaient 400 enchéris-
seurs inscrits à se retrouver en plein air, sur le front même de neige 
des Airelles, pour acquérir des pièces détachées de ces cabines. La 
vente s’est avérée un immense succès avec un total de 74 200 € ré-
coltés.
Par ailleurs, il est important de souligner la générosité d’Antoine 
Dupont, capitaine du XV de France, qui a offert son maillot de 
Coupe d’Europe afin qu’il soit mis aux enchères à proximité des 
cabines pour renforcer cet évènement caritatif. Cette vente a per-
mis de récolter 2 200 €.
Ce projet mené par Madame Virginie Pedrero-Guiraudou, vice-pré-
sidente de l’ODP et présidente de l’UDSP 66, a permis de collecter 
76 400 € pour l’ODP.

ÉMISSION TÉLÉVISÉE « Tout le monde veut prendre sa place »

Le 10 mars 2024, le jeu quotidiennement diffusé sur France 2, 
« Tout le monde veut prendre sa place », a consacré une édition 
spéciale aux « ados » qui ont choisi de participer au profit de 

l’Œuvre des Pupilles. Les jeunes candidats et candidates, âgés 
de 13 à 17 ans, étaient accompagnés de Christian Letellier, 

secrétaire général de l’ODP. Ensemble, ils ont fait gagner 4 600 € à l’ODP.
Depuis plusieurs mois, les émissions diffusées le dimanche sont 
consacrées à des ONG, et il s’agit de la somme la plus élevée 
collectée au profit d’une association dans ce nouveau format. 
Bravo à eux !

DONS

4 600 €

DONS

76 400  €
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Agenda
8      mai 

Défi sportif
Enduro carpe solidaire
Concours de pêche de Somain 
(59) coorganisé par Sébastien 
Dupont du 8 au 12 mai. Il réunit 
16 équipes de 2 pêcheurs.

Pour plus d’informations,
contactez le service développement :
contact-developpement@pompiers.fr - 01 49 23 18 18. 

      juin
Défi sportif 
Rallye automobile
Cédric Rassier rassemble 
les compétiteurs pour le Rallye 
de voitures anciennes, à Evry (91).

      juin
Défi sportif 
Marche et Course
L’épreuve Marche et Course, de 
Gouffern-en-Auge (61) est orga-
nisée par Eléa Braux, pupille.

18

       mai
Défi sportif 
Marathon skiErg 
À Bordeaux (33), Perrine Lac 
réalise 42 km en skiErg, une 
machine reproduisant les 
mouvements du ski de fond.

12

2

Engagement

MATCH CARITATIF DE RUGBY pompiers/police 
au Stade Rochelais 

La GMF, partenaire historique de l’ODP, organise depuis 6 ans deux matchs caritatifs 
(un féminin et un masculin) durant lesquels des équipes nationales sapeurs-pom-
piers et police nationale de rugby se rencontrent. L’événement se déroule pendant 

un week-end et les bénéfices sont partagés pour moitié entre l’Œuvre des Pupilles des 
sapeurs-pompiers (ODP) et Orphéopolis (son équivalent pour la police). 
Pour cette 6e édition, ces matchs ont eu lieu à La Rochelle (Charente-Maritime) dans le 
stade prestigieux Marcel-Deflandre, le 25 avril dernier. Et les sapeurs-pompiers se sont 
inclinés face à la police nationale.

ENDUROPALE DU TOUQUET la grande course 
de motocross 

D u 3 au 5 février dernier, des amateurs passionnés de motocross se sont retrouvés 
lors de l’Enduropale du Touquet. La plus grande course de motocross du monde 
attire chaque année plus 500 000 spectateurs pendant le week-end. La course est 

retransmise en direct à la télévision. 
Parmi les participants, 17 pilotes sont venus concourir pour l’Œuvre des pupilles : le ca-
pitaine Pierre Andrieux et tous ses collègues sapeurs-pompiers, qui étaient présents pour 
la 5e année consécutive. Un stand d’informations dédié à l’ODP et des jeux concours ont 
été mis en place pour l’occasion dans le village partenaire. L’opération totale a permis de 
récolter 5 000 € au profit de l’association.

2

      mai

Défi sportif 
Course circadienne 
Aurélie Hirtt participe aux 100 km 
de la Course circadienne (24h), 
à Einville-au-Jard (54).

      juin
Défi sportif 
LA BARJO 2024
L’ultra-Trail en une étape 
unique est organisé par 
Franck Renoux-Naud, 
à Beaumont-Hague (50).

13

      juin
Défi sportif 
Open de golf
Organisé par Julien Lenfant, 
l’open de golf de Rosières-
près-Troyes (10) se déroulera 
sur 2 jours.

15

DONS
en cours
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16 2e trimestre 2024

L’interview

1

POUVEZ-VOUS BRIÈVEMENT VOUS PRÉSENTER ?

Jean-Paul Escande : Je suis employé dans un Ehpad de 
72 lits, à Dourgne, dans un petit village au sud du Tarn (81). 
Je travaille au service maintenance, depuis maintenant 35 ans. 
Arrivé en 1989 du village voisin, j’ai muté au centre de secours. 
J’ai gravi les échelons et suivi les formations pour devenir, 
le 23 mars 1996, chef de centre. J’ai occupé cette fonction 
jusqu’au 1er janvier 2019.
Depuis 25 ans, je représente mon centre de secours à l’Union 
départementale des sapeurs-pompiers du Tarn où j’ai débuté 
en tant que membre, puis secrétaire général, et enfin président 

depuis le 15 juin 2019. En parallèle, je suis animateur de la 
commission Volontariat des sapeurs-pompiers de la région 
Midi-Pyrénées et trésorier adjoint en charge du fonds de Soli-
darité, du Secourisme et du Sport, depuis environ 15 ans. Je 
suis aussi membre actif du comité exécutif.
Enfin, depuis � ans, je suis membre du conseil d’administration 
de l’ODP, représentant ma région. Une sacrée casquette que 
j’ai plaisir à porter ! 
Concernant ma vie personnelle, je suis marié. J’ai 2 enfants : 
un garÎon de �� ans et une fille de �� ans et demi.

2

VOUS AVEZ ORGANISÉ LE RASSEMBLEMENT 
DES PUPILLES MAJEURS 2024. QUELLE EST 

LA GENÈSE DE CE PROJET ? POURQUOI AVOIR 
DÉCIDÉ DE L’ORGANISER CETTE ANNÉE ?

J-P.E. :  En 2014, nous avions déjà organisé le rassemble-
ment national des parents, à Cap’Découverte. Ce parc a été 
construit sur l’ancien site des mines de Carmaux. Il est des-
tiné aux loisirs, aux séminaires et aux voyages de groupes. 
Il regroupe des salles pour des ateliers, les hébergements, 
la restauration et les espaces pour les activités extérieures ! 
Ce lieu « tout en un » se prêtait bien au cahier des charges et 
correspondait parfaitement à un événement de cette ampleur. 
L’expérience a été enrichissante. Elle nous a surtout montré 
que nous pouvions organiser de A à Z un événement tel que le 
rassemblement Pupilles majeurs. De ce fait, étant depuis peu 
membre du conseil d’administration de l’ODP, j’ai souhaité pos-
tuler à l’organisation du rassemblement 2024, sur le même site.

Rencontre avec
JEAN-PAUL ESCANDE,

organisateur d’événements pour l’ODP

PRÉSIDENT DE L’UNION DÉPARTEMENTALE DU 
TARN (81), JEAN-PAUL ESCANDE A 

ORGANISÉ DU 12 AU 14 AVRIL DERNIERS 
LE RASSEMBLEMENT PUPILLES MAJEURS, 

AU PÔLE MULTILOISIRS CAP’DÉCOUVERTE, AU 
GARRIC (VOIR P. 4). RENCONTRE AVEC CET HOMME 

DRÔLE ET CHARISMATIQUE 
QUI A DU CARACTÈRE, MAIS QUI EST AVANT TOUT 

UN LEADER AU GRAND CŒUR !

Jean-Paul Escande avec Patrice Jouet, PUR de la région 
Midi-Pyrénées, et David Brunner, vice président de l’ODP,
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3
COMMENT SE DÉROULE CONCRÈTEMENT 

UNE ORGANISATION COMME CELLE-CI ? PRÈS DE 
100 PUPILLES PRÉSENTS, 20 BÉNÉVOLES 
MOBILISÉS ET DES PERSONNALITÉS… ?

J-P.E. : Il faut environ 1 an de préparation pour qu’un tel projet 
puisse voir le jour. Le déroulement est minutieux, souvent avec 
quelques embûches. Mais en suivant le cahier des charges, 
avec un leader qui pilote, et des équipes mobilisées, tout cela 
prend forme et se concrétise petit à petit.
Dès le début, j’ai mobilisé des bénévoles de mon département. 
J’ai créé des groupes de travail pour chaque thématique : les 
cadeaux, les hébergements, les transports, la soirée, etc. A 
mesure que le projet avançait, je faisais, à chaque palier, une 
restitution à l’équipe de l’ODP qui validait ou pas l’avancement 
des « travaux ». Les échanges avaient lieu en visioconférence 
ou en présentiel lors de mes passages à Paris.
Le plus dur, pour nous, a été de créer des plannings pour 
mettre en place les navettes afin de récupérer 8� pupilles et 
participants à l’aéroport de Toulouse, à plus d’une heure de 
trajet… Quel travail monstre ! Sans compter les pupilles qui 
arrivaient aux mêmes horaires, à la gare de Toulouse et à celle 
d’Albi. Plus de 100 personnes arrivant et repartant avec des 
horaires échelonnés sur toute la journée entre 10h00 et 23h30.
Ah oui, j’oubliais ! Il faut impérativement un bon bureau exécutif 
de son Union départementale. 

« UNE AMBIANCE FORMIDABLE, 
UNE COHÉSION DÉPARTEMENTALE 
ET RÉGIONALE, UNE COHÉSION 
NATIONALE AVEC L’ÉQUIPE DE 
L’ODP… TOUT CECI POUR CETTE 
SI BELLE CAUSE ! »

Portrait

C’est vital, je dirais. J’ai la chance d’avoir, à l’UDSP 81, un 
bureau qui m’aide et me soutient. Nous sommes une équipe 
soudée et nous travaillons également en lien étroit avec 
le directeur départemental.

4

QUEL RÔLE A JOUÉ LE RÉSEAU 
DES SAPEURS-POMPIERS DE FRANCE 

(COHÉSION DÉPARTEMENTALE, RÉGIONALE ET
 NATIONALE AVEC L’ODP ?) DANS LA BONNE 

ORGANISATION DE CET ÉVÉNEMENT ?

J-P.E. : Il est primordial d’avoir une vraie cohésion de groupe. 
Pour ma part, j’ai la chance d’évoluer en tant que sapeur-pom-
pier dans une région où l’entraide et la solidarité sont bien 
présents. Pour vous donner un exemple, à l’époque, lorsque 
j’ai présenté ce projet à mes camarades PUD de la région, 
tous m’ont immédiatement soutenu et aidé dans la démarche, 
financièrement et humainement, en mobilisant des bénévoles 
de leur département.
En parallèle, j’ai pu créer un lien étroit avec les responsables 
du projet côté ODP. Je pense notamment à David, Emma, Marie 
et toute la belle équipe de l’Œuvre. Tous ensemble, nous avons 
avancé sur le même chemin, chacun dans son domaine et ses 
compétences respectives afin d’aboutir à un projet commun.
Je pense que ce rassemblement restera dans les annales… 
Une ambiance formidable, une cohésion départementale ré-
gionale, une cohésion nationale avec l’équipe de l’ODP… tout 
ceci pour cette si belle cause mais surtout pour ceux qui n’ont 
plus de maman ou de papa, et c’est précisément là que notre 
rôle est primordial. 
       

5
QUEL EST VOTRE LIEN AVEC L’ODP ?  

J-P.E. : Je soutiens et j’accompagne les familles prises en 
charge de mon département. Je me déplace régulièrement 
pour faire un bilan des besoins de chacun, et je reste souvent 
en contact avec les familles qui ont été aidées. Nous sommes 
en réalité une grande famille.
Au niveau national, je suis le point d’entrée des demandes 

Avec les représentants de la région Midi-Pyrénées lors 
de la réunion des PUD à Paris, le 26 janvier. 

Remise de chèque à l’ODP lors du match du Castres olym-
pique contre le Racing club de France le 26 mars dernier. 
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de mon département que je fais remonter à Alexandrine, 
salariée de l’ODP, qui est notre chargée de suivi social 
au niveau national.

6

UN EXEMPLE D’UNE PRISE EN CHARGE RÉCENTE 
AU SEIN DE VOTRE DÉPARTEMENT ?

J-P.E. : Nous avons pris en charge la famille d’un sapeur-pompier 
sinistré à la suite de l’incendie de son habitation.
En tant que PUD, mon rôle est d’agir vite et bien. Grâce au dis-
positif Solidarités pompiers de France mis en place par l’ODP, 
nous avons pu l’aider fi nancièrement et moralement notamment 
en facilitant son relogement, l’acquisition de matériels divers, etc.

7
DES PROJETS FUTURS EN LIEN AVEC L’ODP ?

J-P.E. :  Oui, j’ai deux projets qui commencent à prendre 
forme : une initiation au golf et une compétition avec l’or-
ganisation d’une tombola, le tout au bénéfice de l’Œuvre. 
Et aussi le concert d’un groupe de musique dont les 
bénéfi ces seront également reversés.

« IL FAUT ENVIRON 1 AN DE 
PRÉPARATION POUR QU’UN TEL 
PROJET VOIE LE JOUR. » 

Quels seraient les 3 objets que vous emporteriez 
avec vous sur une île déserte ?

Un couteau, une lampe et un téléphone portable.

Un péché ?
La gourmandise.

Quel animal seriez-vous et pourquoi ?
Un lion car c’est un leader !

Une blague ou citation qui vous correspond ?
Boire du vin rouge et rien ne bouge (avec modération bien sûr).

Votre plat préféré ?
Pas de préférence, je suis facile, j’aime tout.

Et en¤ n… une cause qui vous est chère ?
Lutter contre la précarité et la vulnérabilité.

POUR VOUS DÉFINIR :

2e trimestre 202418

Avec le président Bosland lors du  rassemblement au Garric. En compagnie de GrégoryAllione, 
président d’honneur de l’ODP.
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Les grands événements  

Chères familles, les inscriptions aux événements (séjours, rassemblements, Noël�) se font très en amont dans le 
calendrier, depuis la newsletter « L’évasion de l’ODP ». Elle est l’unique moyen de connaître le lancement des inscriptions 
de chaque événement. 

14 MAI

RÉUNION DES ASSISTANTES SOCIALES
À la Maison des sapeurs-pompiers de France, à Paris.

DU 7 AU 12 MAI

DÉFI PUPILLES MAJEURS ODP
Dans les Pyrénées-Orientales (66).

25 MAI

JOURNÉE NATIONALE DE LA CITOYENNETÉ 
ET DE LA FRATERNITÉ (JNCF) 

DU 13 AU 16 JUIN

FESTIVAL ODP
A Talence, Gironde (33).

13 ET 14 JUILLET

RENCONTRE DES FAMILLES DES SP DÉCÉDÉS 
EN SERVICE COMMANDÉ, ET RÉCEPTION PAR 
LA DGSCGC.
À la Maison des sapeurs-pompiers de Paris.
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